
  







ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Istituto Comprensivo

“Boccadifalco Tomasi di Lampedusa”

Oggetto: Richiesta di autorizzazione ad accettare incarichi retribuiti extraistituzionali (art. 53 D.lgs 165/01)
___L___sottoscritt__ _________________________________________________________
nat___a________________________________________prov(   ) il_____________________

Codice fiscale__________________________________________, in servizio presso questo Istituto, in qualità di _______________________________________ (se docente) classe di concorso di insegnamento_____________________________________ contratto di lavoro a tempo ______________________________________________________ con rapporto di lavoro ______________________ (indicare tempo pieno o part time) 
CHIEDE

Ai sensi dell'art 53, comma 7, del D.lgs n.165/2001, la preventiva autorizzazione a poter svolgere il seguente incarico:

• natura dell’incarico       ( pubblico     ( privato
• Tipologia dell’incarico_________________________________________________________
• Soggetto a favore del quale si svolgerà l’incarico ___________________________________

• Codice Fiscale o Partita IVA soggetto conferente____________________________________
• Indirizzo del soggetto conferente ______________________________________________
• Modalità di svolgimento _____________________________________________________
• Impegno previsto (ore/giorni) ________________________________________________
• Data inizio prevista__________________ data finale prevista_________________________
• Compenso previsto    ( sì  ( no

Compenso lordo presunto in euro_______________________________________________ 

distribuito (nel caso di incarico pluriennale):

I anno: ________ II anno: __________ III anno: ________________

In caso di conferimento d’incarico da parte di Amministrazione Pubblica: 

• La normativa di legge di applicazione dell’incarico________________________________; 

• Le ragioni del conferimento___________________________________________________; 

• I criteri di scelta utilizzati dall’amministrazione ___________________________________; 

In caso di conferimento d’incarico da parte di enti pubblici economici o privati: 

• Di non essere legato da rapporti di parentela o affinità con alcuno dei dipendenti dell’ente che conferisce l’incarico (in caso contrario indicare quali________________________________); 
__l__sottoscritt__, consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, delle responsabilità e sanzioni, previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi, ed assumendone piena responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/200;

DICHIARA

· che l’incarico ha carattere di temporaneità, saltuarietà ed occasionalità;

· che tale prestazione sarà svolta in assenza di contrasto e conflitti di interessi anche potenziali con le attività istituzionali e con il principio del buon andamento della pubblica amministrazione;
· che l’incarico sarà svolto fuori dell’orario di lavoro, senza utilizzare beni, mezzi ed attrezzature dell’istituto Comprensivo “Boccadifalco Tomasi di Lampedusa” e non interagirà con i compiti e i doveri di ufficio del dipendente; 
· che in ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attività di istituto anche a carattere eccezionale e straordinario, senza che l’incarico possa influire in tali attività; 
__l__sottoscritt__si impegna, entro 15 giorni dall’erogazione del compenso, a comunicare all’Istituto Comprensivo “Boccadifalco Tomasi di Lampedusa” l’effettivo svolgimento dell’incarico e/o il compenso percepito, al fine dell’inserimento dei dati nella base dati dell’Anagrafe delle Prestazioni dei dipendenti pubblici.
Luogo e data_______________

_______________________________                     firma del richiedente

VISTA la richiesta del dipendente in servizio presso questo  Istituto, la Dirigente Scolastica, ai sensi dell’art. 508 del D. Lgs. 16/04/1994 n. 297, 
AU T O R I Z Z A

in quanto il suddetto incarico non pregiudica il corretto e regolare svolgimento dell’attività di servizio e non è in conflitto d’interesse con le finalità dell’istituzione scolastica, né ostano motivi di opportunità.
Tale autorizzazione verrà immediatamente revocata qualora, per qualunque motivo, divenisse pregiudizievole ai doveri d’ufficio.
La Dirigente Scolastica

    Rosaria Corona

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art.20 del CAD


