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REGIONE SICILIA

CIRC. N.225 DEL 01.02.2024
Albo Pretorio on line
Amministrazione trasparente
| CIBOCCADIFALCO-LAMPEDUSA" Sito web - sezione codice disciplinare e di
Prot. 0001006 del 01/02/2024 comportamento
-1 (Uscita) Al personale docente
Al personale ATA
Al DSGA
Atti

Oggetto: Nuovo contratto scuola — Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
(CCNL) Comparto Istruzione, Universita e Ricerca 2019-2021 - A. Parte
Comune — Titolo V RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE e Codice di
comportamento nazionale dei dipendenti pubblici aggiornato con il D.P.R. 13
giugno 2023, n° 81

Con la presente si rende noto a tutto il personale Docente e Ata in servizio presso
questa Istituzione Scolastica che in data 18 gennaio 2024 é stato sottoscritto in via
definitiva presso I’Aran il contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) per il comparto
dell’lstruzione, Universita e Ricerca relativo al periodo 2019-2021.

Vengono allegati alla presente circolare e pubblicati all’Albo di istituto e sul sito web
nell’apposita Area "Codice Disciplinare e Regolamenti®:

e Estratto CCNL — Titolo V — A. Parte Comune (artt. 22-29) recante la disciplina della
Responsabilita disciplinare;

« Estratto CCNL - Responsabilita disciplinare per il personale docente ed educativo - Art.
48 CCNL 19-21;

« Codice di comportamento nazionale dei dipendenti pubblici aggiornato con il D.P.R. 13
giugno 2023, n. 81.

Si ricorda che il codice disciplinare reca le procedure per l'irrogazione delle sanzioni
disciplinari nonché l'indicazione delle infrazioni e delle sanzioni. Tutti i dipendenti in
servizio presso questa istituzione Scolastica sono tenuti a prenderne visione
adeguandosi alle nuove disposizioni in esso contenute.

Si precisa che la pubblicazione sul sito istituzionale dei predetti documenti equivale, a

tutti gli effetti, alla loro affissione all’ingresso della sede di lavoro.

La Dirigente Scolastica
Rosaria Corona

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L.vo 39/93
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